
inserjeunes  
Application informatique pour mesurer le taux d’insertion professionnelle dans les systèmes d’enseignement technique et de formation.
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NIVEAU 4 (EU)

SECRÉTAIRE ASSISTANT MÉDICO-SOCIAL 40800 SECRÉTAIRE ASSISTANT MÉDICO-SOCIAL 59,0% 59,0% 81,48 % 0% 13% - - 76% 80% NC
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